重庆市第七人民医院
全科医师规培笔试及面试考核实施方案

根据重庆市卫生和计划生育委员会办公室《关于开展重庆市2017年住院医师护士规范化培训招生工作的通知》要求，为做好我院2017年全科医师规范化培训对象的笔试及面试考核工作，特制订本实施方案。
一、考核对象
面试对象以重庆市卫生和计划生育委员会卫生信息网上公布的参加我院面试人选为准，具体见《面试人员名单》(附件1)。
二、考核方式
1.笔试（占总成绩50%）
2.面试提问（占总成绩50%）
三、考核时间、地点
1.第一志愿笔试、面试时间安排:
笔试：7月20日  10:00-11:30
面试：7月20日  15:00-17:00
2.第二志愿笔试、面试时间安排: 
笔试：7月27日  10:00-11:30
面试：7月27日  15:00-17:00
考核地点：行政楼一会议室，医院提前2天通知考核对象。
四、组织实施
1.笔试试题及考试由科教科组织实施
2.面试提问由人力资源部组织实施
（1）考官：面试考官设五名，其中，由规培领导小组负责人（院领导）、全科基地负责人、科教科、社区和人力资源部担任的考官四名，设主考官一名，主要负责考场面试工作，组织其他考官熟悉面试程序、要求及掌握评分标准，对有争议的考生面试分数做出裁决。
（2）考官在面试时，应向被考核者提2-3个问题，应聘人员应及时解答。
（3）这主要是了解面试对象的综合素质情况。提问及解答时间为15分钟。
五、考生参加笔试时需提供以下材料进行资格审核：
（一）学员前往我院进行现场确认，需提供下列材料原件及复印件（复印件一式2份）。
1.2017年度重庆市住院医师规范化培训学员报名表（重庆医药卫生人才网-住院医师规范化培训专区自动生成并打印）。
2.学员本人身份证复印件，学员属于单位人的，应带上工作单位开具的单位证明。
3.临床医学专业学位、学历证书。
4.已通过执业医师资格考试者，提供执业医师资格证书。
5.免冠正面小2寸照片2张。
以上资料请将复印件按以上序号提前整理为一式2份。
（二）面试及笔试考核要求
1.考生在笔试及面试考核时均应提供身份证和“2017年度重庆市住院医师规范化培训学员报名表”（报名可在重庆医药卫生人才网-住院医师规范化培训专区自动生成并打印）。
2.若资格审核时考生提供的信息与报名信息不一致时取消考核资格。
3.请保持通讯畅通，缺席者视为自动放弃。
六、面试考场和工作人员的设置
1.笔试考试1个考场，两名监考老师。
2.面试考核1个考场，1个候考室。考场设立主考官席、考官席、记时席、记分席、监督席，并悬挂“重庆市第七人民医院全科医师规范化培训面试考场”。具体安排如下：
3.面试考场：院行政楼一会议室
4.侯考室：院行政楼二会议室
七、面试程序
[bookmark: _GoBack]1.考生在规定的时间内到达指定面试考场，通知未到或迟到15分钟者，作弃权处理。考生在候考室集中，由工作人员向考生宣读考试注意事项，并先抽签确定专业面试序号，再分专业抽签确定考生应考序号。
2.考生在候考室集中后，所有通讯工具关闭后交由监考人员统一管理，考生不能与外界人员接触和通话联系。
3.考生由工作人员带领进入考场应试。
4.评分记分。二种面试考核方式均实行100分制，并按各自比例折算汇总，面试成绩当场公布。
八、面试工作要求
（一）坚持公平、公正、公开原则，公开选拔，平等竞争，择优录用。
（二）各面试专家要坚持标准，客观公正评分。
（三）面试人员应严格遵守考试纪律，应试完毕后按规定及时离开考场，不得与候考人员接触。
附件1：面试人员名单                               
附件2：面试具体程序
附件3：面试（讲课）评分表
附件4：面试考官及工作人员名单
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面试人员名单

            
     


附件2
面试考核具体程序
一、面试提问程序
1.答题程序
每位考生先看桌面上的题，然后再开始答题，不得超过15分钟。
2.提问程序
在应聘人员答题结束后，由主考官主持提问。各位考官可自由提问，也可由主考官根据命题提问。时间是5分钟。
3.五名考官根据评分标准（见附件3）评分，考官评分完毕后当场由记分员记分。取考官的平均分。
4.在下一位面试考核人员面试结束后，通知前一位面试人员听取成绩，由记分员交给主考官进行宣布。
二、专业测试程序
1.设立专业考官组，由三位专业考官组成。由专业考官组按专业进行出题。
2.考核人员原则上必须在1.5个小时内完成专业测试。
3.按考试成绩取分值，考核结束三个工作日内公布成绩，从高分录到低分。




附件3
面试评分表
考生姓名:                        专业:










附件4:
面试考官及工作人员名单
一、面试考官
规培领导小组考官： 朱渝
科教科: 李晓
主考官： 刘万福
社区： 张思玲
人力资源部： 杨增君
二、工作人员
记时员：代伟杰
记分员： 何莲
监督员： 刘仁华（邓瑾）
传呼员：姜显豪、李成功
三、专业考核出题：全科基地
四、专业考核监考：李晓
