
重庆大学附属肿瘤医院
2023 年住院医师规范化培训招收简章

重庆大学附属肿瘤医院作为住院医师规范化培训基地，承担

相应培训工作任务。并严格落实“两个同等对待”政策要求，即

“面向社会招收的普通高校应届毕业生培训对象培训合格当年

在医疗卫生机构就业的，在招聘、派遣、落户等方面，按当年应

届毕业生同等对待。对经住培合格的本科学历临床医师，在人员

招聘、职称晋升、岗位聘用、薪酬待遇等方面，与临床医学、中

医专业学位硕士研究生同等对待”，2022 年共招聘本科学历经

住院医师规范化培训合格的临床医师 1 人，在职称晋升、岗位

聘用、薪酬待遇等方面，与临床医学专业学位硕士研究生同等对

待。根据重庆市卫生健康委员会工作安排，现将医院 2023 年住

院医师规范化培训招收事宜公布如下：

一、培训目的

经过严格规范的临床实践训练，培养具有高尚医德、较强的

临床思维能力和系统的专业知识，较熟练掌握本学科基本临床技

能，能独立处理本学科常见病及某些疑难病症的临床住院医师。

二、培训时间及内容

（一）培训时间。



本科生、学术型学位硕士研究生、学术型学位博士研究生 3

年，专业型学位硕士研究生 2 年，专业型学位博士研究生 1 年。

（二）培训内容。

按照中国医师协会下发《住院医师规范化培训内容与标准

（2022 年版）》培训大纲规定和要求，采取理论学习与临床实

践相结合，以临床实践为主的方式，对住院医师进行规范化培训。

注重培养住院医师职业道德、医学人文、临床技能、专业外语及

科研能力，并为住院医师开设公共平台课等。

三、招收对象及条件

（一）具有中华人民共和国国籍（包括港澳台），享有公民

的政治权利。

（二）拟从事临床医疗工作且符合临床、口腔类别医师资格

考试报考条件规定专业范围的高等院校医学类专业全日制本科

及以上学历毕业生，或已从事临床医疗工作，并取得临床、口腔

类别执业医师资格证书，但未取得中级及以上职称，需要接受培

训的人员。

（三）具有正常履行培训岗位职责的身体条件。

（四）有下列情况之一者，不予招收。

1.属定向生、委培生的；

2.现役军人；

3.在本市或外地参加住院医师规范化培训的在培住院医师



或退培未满三年的住院医师；

4.法律法规规定的其它情形。

四、招考专业及名额

基地级别 招生专业 计划招生人数（人）

国家级培训

基地

麻醉科 8

检验医学科 3

超声医学科 3

核医学科 3

放射肿瘤科 4

临床病理科 5

五、报名时间和要求

（一）报考路径。

请住院医师规范化培训报考人员登录重庆医药卫生人才网

— 重 庆 市 住 院 医 师 规 范 化 培 训 报 名 入 口

（http://cqwsrc.com/webSite/RCPXZX/ZY/）。

（二）路径流程。

注册获取用户名及密码，并填写个人信息、报考志愿，提交

个人资料，等待报名资格审核。

（三）报名时间。

4 月 15 日—5 月 4 日，报名截止时间为 5 月 4 日 18:00。（四）



提交照片。

请报考人员在填报信息时上传个人电子照片、身份证、毕业

证、学位证、执业医师资格证等证件照片。境外学历需提供教育

部出具的海外学历认证。

注：暂未取得毕业证的应届生可提供学生证及学信网学籍证

明。9 月份基地报到时，若仍未取得毕业证书，将不予参加培训。

六、招考流程

参照重庆市住院医师护士规范化培训事务管理办公室《关于

发布重庆市住院医师、护士规范化培训招录工作流程的通知》（渝

卫住培办发〔2017〕27 号）执行：

信息发布→网上报名→资格初审→基地考核→择优录取→

调剂录取→拟录取人员资格复审→公布录取名单→领取录取通

知书→档案托管→基地报到。

七、时间安排

第一志愿：5 月 8 日

第二志愿：5 月 11 日

调剂录取：5 月 16 日

八、体检



体检参照重庆市住院医师护士规范化培训事务管理办公室

下发的《重庆市住院医师规范化培训入学体检标准》，并结合本

专业或岗位实际需求条件组织实施。

九、联系人及联系方式

023-65070517，孙老师、戴老师（教务科，医师培训）

QQ 群：702011489

地址：重庆市沙坪坝区汉渝路 181 号重庆大学附属肿瘤医

院门诊行政楼 515 教务科

十、相关待遇

1.阐述待遇构成与标准。包括财政补贴、基本工资、奖学金、

住宿和餐卡补贴、科室补贴和年度奖励，根据年限、执医注册、

考核等情况发放（详见待遇文件）：

学历
国家和市级财

政补助（元/月）

激励绩效

（元/月）
合计（元/月）

本科 2500 3900-6740 6400-9240

硕士 2500 4900-7940 7400-10440

博士 2500 5900-9140 8400-11640

2.紧缺专业、优秀住院医师、比赛获奖、首次通过执业医师

资格考试、独立执业和科室奖励等额外绩效。

3.医院为社会人身份参培的住院医师统一购买保险。



4.住院医师自愿以培训对象身份与医院签订《重庆市住院医

师规范化培训暨劳动合同》并遵守。

5.社会人住院医师档案统一由重庆市卫生人才交流中心托

管。

十一、质量保障措施

1.医院以塑造住院医师岗位胜任力为导向，以培养六大核心胜

任力为目标，坚持通过严格规范的临床实践训练，培养住院医师

高尚医德医风、扎实专业理论和系统临床思维能力，能够独立、

规范诊治本专业常见病、多发病，并具备一定的综合诊疗能力。

2.我院紧缺专业麻醉科有院级额外绩效 300 元/月，科室根据

工作量给与额外的补助。

3.支持住院医师选报不多于 2 个专业，建议选择服从调剂。

十二、医院简介

重庆大学附属肿瘤医院是国家人社部批准的博士后科研

工作站、国家住院医师规范化培训基地、重庆市院士专家工作站、

重庆市肿瘤学首席专家工作室、重庆大学研究生培养点、重庆市

肿瘤专科护士培训基地，已经建成完备的实习生、进修生、住培

生、硕士、博士、博士后全序列教学体系。同时，我们也开展研

究型医学人才、肿瘤专科人才培养。为了研究学术、造就人才，

我们搭建平台，传播知识，形成了“长江国际肿瘤学术会议”品



牌，举办了 2019 中国肿瘤学大会。

我们致力于建设高起点教学平台体系。研究生教学方面，我

院是重庆大学基础医学、临床医学学术型硕士研究生培养点，生

物学、生物工程领域、生物医学工程领域、药学硕士研究生培养

点，生物工程领域、生物医学工程领域博士研究生培养点。现有

博士生导师 17 人、硕士生导师 69 人。在读学生 82 人，其中博

士 18 人、硕士 64 人。

医院着重提高住院医师规范化培训质量，建立了完善的师资

建设、考核评议、住院医师激励、信息化管理体系。医院实践分

层递进教学理念，因材施教，同质培养。通过高质量的教学，我

们多次在全市住培技能竞赛中获奖，其中 2019 年获得二等奖。

为了做好教学工作，医院建立高效协作的管理机制，形成了

医院-职能部门-专业基地-科室的多层级管理体系。医院建有临

床技能培训中心、电子阅览室、示教室、会议厅等教学单元，同

时建有学生公寓楼、食堂等后勤辅助机构，为做好各类培训人员

教学工作提高必要保障。


