
重庆市第五人民医院
2023 年住院医师规范化培训招收简章

重庆市第五人民医院作为住院医师规范化培训基地，承担相

应培训工作任务。我院实行“两个同等对待”政策，即“面向社

会招收的普通高校应届毕业生培训对象培训合格当年在医疗卫

生机构就业的，在招聘、派遣、落户等方面，按当年应届毕业生

同等对待。对经住培合格的本科学历临床医师，在人员招聘、职

称晋升、岗位聘用、薪酬待遇等方面，与临床医学、中医专业学

位硕士研究生同等对待”。我院 2023 年共招聘本科学历经住院

医师规范化培训合格的临床医师 3 人，在职称晋升、岗位聘用、

薪酬待遇等方面，与临床医学专业学位硕士研究生同等对待。根

据重庆市卫生健康委员会工作安排，现将医院 2023 年住院医师

规范化培训招收事宜公布如下：

一、培训目的

经过严格规范的临床实践训练，培养具有高尚医德、较强的

临床思维能力和系统的专业知识，较熟练掌握本学科基本临床技

能，能独立处理本学科常见病及某些疑难病症的临床住院医师。

二、培训时间及内容

（一）培训时间。

本科生、学术型学位硕士研究生、学术型学位博士研究生 3



年，专业型学位硕士研究生 2 年，专业型学位博士研究生 1 年。

（二）培训内容。

按照中国医师协会下发《住院医师规范化培训内容与标准

（2022 年版）》培训大纲规定和要求，采取理论学习与临床实

践相结合，以临床实践为主的方式，对住院医师进行规范化培训。

注重培养住院医师职业道德、医学人文、临床技能、专业外语及

科研能力，并为住院医师开设公共平台课等。

三、招收对象及条件

（一）具有中华人民共和国国籍（包括港澳台），享有公民

的政治权利。

（二）拟从事临床医疗工作且符合临床、口腔类别医师资格

考试报考条件规定专业范围的高等院校医学类专业全日制本科

及以上学历毕业生，或已从事临床医疗工作，并取得临床、口腔

类别执业医师资格证书，但未取得中级及以上职称，需要接受培

训的人员。

（三）具有正常履行培训岗位职责的身体条件。

（四）有下列情况之一者，不予招收。

1.属定向生、委培生的；

2.现役军人；

3.在本市或外地参加住院医师规范化培训的在培住院医师

或退培未满三年的住院医师；



4.法律法规规定的其它情形。

四、招考专业及名额

序号 培训专业 招收计划（含订单定向） 其中订单定向

1 内科 10

2 全科 7 4

3 外科 5

4 妇产科 4

5 放射科 4

五、报名时间和要求

（一）报考路径。

请住院医师规范化培训报考人员登录重庆医药卫生人才网

— 重 庆 市 住 院 医 师 规 范 化 培 训 报 名 入 口

（http://cqwsrc.com/webSite/RCPXZX/ZY/）。

（二）路径流程。

注册获取用户名及密码，并填写个人信息、报考志愿，提交

个人资料，等待报名资格审核。

（三）报名时间。

4 月 15 日—5 月 4 日，报名截止时间为 5 月 4 日 18:00。（四）

提交照片。

请报考人员在填报信息时上传个人电子照片、身份证、毕业



证、学位证、执业医师资格证等证件照片。境外学历需提供教育

部出具的海外学历认证。

注：暂未取得毕业证的应届生可提供学生证及学信网学籍证

明。9 月份基地报到时，若仍未取得毕业证书，将不予参加培训。

六、招考流程

参照重庆市住院医师护士规范化培训事务管理办公室《关于

发布重庆市住院医师、护士规范化培训招录工作流程的通知》（渝

卫住培办发〔2017〕27 号）执行：

信息发布→网上报名→资格初审→基地考核→择优录取→

调剂录取→拟录取人员资格复审→公布录取名单→领取录取通

知书→档案托管→基地报到。

七、时间安排

（一）考核时间

1.第一志愿：5 月 9 日考核；5 月 10 日公布结果

2.第二志愿：5 月 12 日考核；5 月 15 日公布结果

3.调剂录取：5 月 16 日考核，5 月 17 日公布结果

八、体检

体检参照重庆市住院医师护士规范化培训事务管理办公室

下发的《重庆市住院医师规范化培训入学体检标准》，并结合本

专业或岗位实际需求条件组织实施。

九、联系人及联系方式



联系人：杨老师 马老师

联系方式：023-62896527

第一志愿 QQ 群：614924142（完成网上报名的住院医师才

能进群，招考相关事宜将统一在群中通知和答复）

联系地址：重庆市第五人民医院教育培训办公室（重庆市南

岸区仁济路 24 号）

十、相关待遇

（一）待遇构成与标准

1.择优招录的住院医师与医院签订培训暨劳动协议，医院为

住院医师购买社会保险，提供免费住宿，享受职工同等餐补。

2.国家和重庆市财政补助（2500 元/月）随医院补助发放。

3.医院补助不低于 1500 元/月。另根据培训年限和是否具备

执医资格发放 300-500 元/人/月补贴。

4.培训期间为每位住院医师提供一次免费健康体检。

（二）社会人身份参培的住院医师档案统一由重庆市卫生人

才交流中心托管。

十一、质量保障措施

（一）医院制定有住培管理制度，现有床位数量、临床科室

设置、医技科室设置、年门急诊量、住培师资、医疗仪器设备、

示教室及图书馆等培训设施、信息系统、临床技能培训中心等均

达到《住院医师规范化培训基地标准（2022 年版）》细则培训



要求。

（二）对全科专业住院医师发放紧缺专业补助 500 元/人/月。

（三）在选择报考专业时，可以选择报考不多于 2 个培训专

业，同时也可选择服从调剂。

十二、医院简介

重庆市第五人民医院，位于重庆市南岸区长江之滨，地处

CBD 南区，是一所集医疗、教学、科研和预防保健为一体的国家

三级甲等综合医院。医院始建于 1896 年（清·光绪二十二年），

是由英国基督教伦敦布道会创办的教会医院（重庆仁济医院），

1953 年更名为重庆市第五人民医院，是重庆医科大学教学医院，

2011 年创建成为国家三级甲等综合医院， 2020 年成为国家住

院医师培训基地。2019 年成为英国“剑桥医学院成员单位”之

一。

医院始终坚持“人才立院”。通过实施引进、培养“双轮驱

动”人才建设战略，不断提高人员数量和质量，为医院发展提供

智力支持。现有职工 1200 余人，国务院政府津贴专家 1 人，硕

士导师 2 人，博士 31 人，硕士 196 人，正高职称 71 人，副高

职称 166 人，重庆市区县级学术技术带头人 6 人，重庆市区县

医学头雁人才 4 人。

医院始终坚持“学科强院”。通过不断加强建设，现有 46

个临床医技科室，有国家级认证医疗中心 4 个, 重庆市区域医学



重点学科 3 个、临床重点专科 8 个、特色专科 4 个，南岸区临床

重点专科 10 个、诊疗中心 9 个。

医院始终坚持“科技兴院”。医院通过与科研院所合作，布

局和实施重大项目，开展规范化高水平临床研究项目。医院已成

功建设生物样本库、成立大数据实验室、共建区域精准医学实验

室健康医疗大数据等项目；正在筹建衰老转化医学研究中心项目、

与陆军特色医学中心高血压研究重庆市重点实验室的心血管病

合作研究项目、与广州医科大学附属第一医院，广州呼吸健康研

究院等合作打造睡眠呼吸中心等项目。

2020 年 10 月 31 日，医院迁建工程在南岸区委区政府的关

心和大力支持下正式开展建设。新院区位处两江四岸、弹子石

CBD 核心地块，建筑面积约 26 万平方米，床位数 1200 张，拟于

2023 年底实现全院整体搬迁。

重庆市第五人民医院全院员工将秉承“仁爱、奉献、团结、

奋进”的仁济精神，奋力拼搏，进一步加强医院内涵建设，努力

将医院打造成国际化、现代化、智能化、人性化的高品质一流的

美丽山水园林式大型综合医院，为广大群众提供优质便捷的医疗

服务。


